
Описание дополнительной профессиональной программы  

Повышения квалификации  

«Оказание первой помощи в образовательных учреждениях»  
 

Программа представляет собой совокупность требований, обязательных при реализации 

программы дополнительного профессионального образования по теме «Повышение 

квалификации на базе среднего профессионального и высшего образования «Обучение оказанию 

первой помощи пострадавшим», разработанная на основании федеральных требований к 

программам переподготовки и повышения квалификации специалистов специалистами ООО «УК 

Вертикаль».  

Право на реализацию дополнительной профессиональной образовательной программы 

повышения квалификации «Обучение оказанию первой помощи пострадавшим», разработанной 

на основании федеральных стандартов, ООО «УК Вертикаль» имеет при наличии 

соответствующей лицензии. 

 Цель программы: приобретение слушателями необходимых знаний по оказанию первой 

помощи в образовательных учреждениях для их применения в практической деятельности в сфере 

безопасности труда с целью обеспечения мер по сокращению производственного травматизма и 

профессиональной заболеваемости. 

По окончании курса проводится проверка знаний работников организаций и слушателям выдаются 

удостоверения о повышении квалификации. 

В Программе обучения реализован механизм варьирования между теоретической подготовкой и 

практическим обучением решения задач. 

Программа состоит из 6 разделов: 

Раздел 1. Общие положения; 

Раздел 2. Действия на месте происшествия 

Раздел 3. Теория и практика действий по оказанию первой помощи в различных ситуациях 

Раздел 4. Главный принцип оказания помощи – не навреди себе! 

Раздел 5. Аптечка первой помощи. Практика применения 

Раздел 6. Проверка навыков оказания первой помощи 

Наполняемость учебной группы не должна превышать 30 человек.  

Продолжительность учебного часа теоретических и практических занятий составляет 1 

академический час (45 минут).  

Форма обучения: очная, очно-заочная с применением дистанционных образовательных 

технологий, электронного обучения.  

Трудоемкость программы: 20 часов. 

Категория слушателей:    

руководители и сотрудники предприятий, образовательных и дошкольных заведений,  

водители всех видов пассажирского транспорта, 

 представители силовых органов. 

Планируемые результаты обучеиия:  

Требования к результатам освоения дополнительной профессиональной образовательной 

программы: 



  

Специалист должен обладать общими компетенциями, включающими в себя способность: 

Определять состояния, при которых оказывается первая помощь. Знать виды и содержание 

мероприятий по оказанию первой помощи. Понимать последовательность действий для вызова 

«скорой медицинской помощи». 

 

Специалист должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими 

основным видам профессиональной деятельности  обеспечение охраны жизни и здоровья 

работников. 

 

По окончании учебной программы учащиеся проходят итоговое тестирование. Специалист 

демонстрирует членам аттестационной комиссии теоретические знания, на территории 

предприятия заказчика – практические навыки. При успешно сданном экзамене специалисту 

выдается удостоверение установленного образца, полный доступ к актуальной нормативно-

правовой информации, включая образцы требуемых документов, полный перечень необходимых 

внутренних нормативных актов. 

 

В ходе теоретического блока и практической отработки навыков слушатель знает: 

  Как обеспечить свою безопасность. 

  Как правильно оценивать состояние пострадавшего. 

  Что должно быть в аптечке. 

  Как оказать первую помощь при потере сознания/непроходимости дыхательных 

путей/сердечного приступа/внезапной остановки сердца. 

  Что делать при кровотечении, ранениях и травмах. 

  Способы перевозки пострадавшего. 

  Как действовать в экстремальных условиях. 

  Какие есть виды ожогов, что делать при их получении. 

  Что делать при поражении электрическим током. 

В процессе обучения учащийся получает доступ к онлайн-базе учебно-методических материалов 

по охране труда. 

Программа обучения разработана в целях реализации требований: 

- Трудового кодекса Российской Федерации;  

- Порядка обучения по охране труда и проверки знаний требований охраны труда работников 

организаций, утвержденного постановлением Министерства труда и социального развития 

Российской Федерации и Министерства образования Российской Федерации от 13 января 2003 

года № 1/29;  

- приказа Минздравсоцразвития России от 04.05.2012 N 477н «Об утверждении перечня 

состояний, при которых оказывается первая помощь, и перечня мероприятий по оказанию первой 

помощи»,  

- Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»,  

- Федерального закона от 21.11.2011 «Об охране здоровья граждан Российской Федерации»; 

- Письма Министерства образования и науки Российской Федерации от 07.05.2014 № АК1261/06 

«Об особенностях законодательного и нормативного правового обеспечения в сфере ДПО»;  

— ст. 212 ТК РФ; 



— Приказа Минздравсоцразвития России от 04.05.2012 № 477н «Об утверждении перечня 

состояний, при которых оказывается первая помощь, и перечня мероприятий по оказанию первой 

помощи».  

— Приказа Минобрнауки России от 1 июля 2013 г. № 499 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам»;  

— Письма Минтруда и соцзащиты РФ от 11 апреля 2017 г. № 15-2/В-950 «Об обучении 

работников оказанию первой помощи пострадавшим» 

 

 


